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ZAPISNIK 

s 15. sjednice Upravnog vijeća Pogona - Zagrebačkog centra za nezavisnu kulturu i mlade 
 (broj sjednice 15-11/2025)  

održane dana 01.09.2025. s početkom u 10.00 sati, online, putem platforme Google Meet 
 

Prisutni članovi Vijeća: 
- Matija Mrakovčić - predsjednica,  
- Nikola Zdunić - zamjenik predsjednice, 
- Graciella Bokor - članica. 
 
Nazočni bez prava odlučivanja:  
- Janja Sesar, ravnateljica, 
- Lucia Janječić, stručni suradnik za pravne i administrativne poslove i zapisničar. 

 
Na početku sjednice predsjednica pozdravlja članove i sve ostale prisutne, utvrđuje da je osiguran 
kvorum za pravovaljano raspravljanje i odlučivanje te otvara 15. sjednicu Vijeća i predlaže sljedeći 
DNEVNI RED:  

1. Prijedlog programa rada i razvitka Pogona za 2026. godinu 

2. Otvaranje postupka jednostavne nabave protupožarnih vrata u Pogonu Jedinstvo 

3. Razno 

Nema prijedloga za izmjenom i dopunom dnevnog reda. Pristupa se glasanju. 

Zaključak: Dnevni red je jednoglasno usvojen. 

 

Ad 1.  Prijedlog programa rada i razvitka Pogona za 2026. godinu 

 

Ravnateljica detaljno iznosi prijedlog plana ustanove za 2026. godinu.  

U Prijedlogu programa rada i razvitka Pogona za 2026. godinu detaljno su razrađeni specifični ciljevi: 

(1) obavljanje djelatnosti resursnog centra nezavisne kulturne scene i mladih, (2) realizacija 

planiranih programa i aktivnosti u polju razvoja publike sa snažnijim fokusom na društveno-kulturne 

aktivnosti i aktivaciju kvarta, (3) realizacija planiranih programa i aktivnosti međunarodne suradnje, 

(4) tehničko opremanje ustanove i (5) osposobljavanje rezidencijalnog ateljea u Kneza Mislava 18, 

kroz koje će se ostvarivati dugoročni strateški ciljevi Pogona. Navedeni ciljevi doprinose ostvarenju 

strateških ciljeva Programa razvoja kulture Grada Zagreba 2024. - 2030. 

 



 

 

 

Pogon će u 2026. godini nastaviti sa svojom redovnom djelatnošću, ustupanju prostora i tehnike za 

nezavisnu kulturu i mlade bez naknade, na svoje obje lokacije. Obzirom na stanje objekta Pogona 

Jedinstvo, pristupit će se daljnjem unaprjeđivanju prostora, u onoj mjeri u kojoj to bude moguće 

zbog administrativno-financijskih okvira, a kako bi se doprinijelo uvjetima rada u zgradi.  

Obzirom da Pogon provodi program rezidencijalne razmjene i općenito na potrebu za takvim 

prostorima, na lokaciji Kneza Mislava 18 planira se preinaka dijela prostora u rezidencijalni atelje, za 

što je Pogon trenutno u procesu ishođenja suglasnosti.  

Uz unaprjeđivanje prostornih resursa ustanova će se nastaviti kapacitirati nabavom nove opreme 

čime će se zamijeniti ona zastarjela te kupiti ona koju centar nema, a potrebna je za nesmetano 

održavanje programa.  

 

Ravnateljica je nadalje opisala programsku djelatnost Pogona za 2026. godinu. Nastavljaju se 

postojeće aktivnosti i razvijaju nove u okviru programa međunarodne suradnje, razvoja publike i 

angažmana zajednice te jačanja kapaciteta organizacija i pojedinaca u polju nezavisne kulture i 

mladih. Izdvojila je kako se okviru djelatnosti Centara za kulturu, uz niz programa koji se nastavljaju i 

dalje, 2026. godina obilježava 10. godina provođenja programa Jedinstvene vrtne zabave. Nadalje, 

kroz program Društveno-kulturni laboratorij u dvorištu Pogona Jedinstvo realizirat će se niz 

edukativnih i sudioničkih aktivnosti s ciljem doprinosa dostupnosti i uključivosti kulture u lokalnoj 

zajednici, afirmacije dvorišta kao mjesta susreta u kvartu, održivog razvoja, razvoja novih vještina i 

znanja te će se taj dio programskih aktivnosti značajno nadograditi novima, kao na primjer kroz 

program "Kultura za zdravlje".  

2026. nastavit će se i s programom podrške izvedbenim umjetnicima "Pogonator", a u sklopu 

međugradske i međunarodne suradnje nastavlja se razmjena umjetnika na rezidencijskim 

programima s Akademie Schloss Solitude kao i dva gostovanja međunarodnih umjetnika.  

Realizaciju svih programa prati komunikacijska strategija i promocija koja se realizira kroz brojne 

aktivnosti koje će se kroz 2026. godinu nastaviti unaprjeđivati, koristeći različite kanale i obraćajući 

se ciljenim skupinama Centra.  

Na kraju, obzirom na povećanje broja programa u 2026. predložena su daljnja kadrovksa 

kapacitiranja u vidu 1 programskog suradnika te 1 čistača.  

Predsjednica je zahvalila ravnateljici na detaljnom obrazloženju Prijedloga programa rada i 

razvitka Pogona za 2026. godinu te pozvala članova Vijeća na glasanje, obzirom da daljnjih pitanja 

nema. Pristupilo se glasanju. 

   Zaključak: Prijedlog programa rada i razvitka Pogona za 2026. godinu jednoglasno je usvojen. 

 



 

 

 

Ad.2. Otvaranje postupka jednostavne nabave protupožarnih vrata u Pogonu Jedinstvo 

U Pogonu Jedinstvo potrebno je zamijeniti 6 dotrajalih vrata te ugraditi nova koja će odgovarati 

današnjim standardima koji uključuju i protupožarna svojstva. Obzirom na procijenjenu vrijednost 

nabave od 13.000 eura, traži se upravno vijeće da donese odluku o pokretanju postupka.   

Predsjednica poziva na glasanje, obzirom da daljnjih pitanja nema. Pristupilo se glasanju. 

Zaključak: Vijeće je jednoglasno odlučilo o otvaranju postupka nabave protupožarnih vrata u Pogonu 

Jedinstvo. Odluka se prilaže ovom zapisniku. 

 

Ad.3.  Razno 

Zaključak:  Nema ništa za raspravu pod ovom točkom dnevnog reda. 

 

Sjednica je završila u 11.52 sati. 

u Zagrebu, 01.09.2025.g. 

 

 
 
Zapisničar Predsjednica Vijeća 
Lucia Janječić Matija Mrakovčić 


